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Programma e calendario del corso

Strategie di contrasto della crisi climatica:

stato dell’arte, approcci, politiche

Venerdi, 11 ottobre, ore 14.30-18.30

Aula Magna, Dip. Economia e Management
Saluti istituzionali

e presentazione del corso

Quale crisi e transizione ecologica?
Strategia per la sostenibilita tra
sconnessioni, paradossi e prospettive
Mara Cossu, Ministero del’ambiente

e sicurezza energetica

Sabato 12 ottobre, ore 9.30-13.30
Presentazione dei e delle partecipanti

La crisi ecologica e climatica:
caratteristiche, profondita e rapidita
del fenomeno e strategie di contrasto
Giovanni Zanchetta, Universita di Pisa

ore 14.30-18.30, Aula Magna
Team Building: lavoro di gruppo
Marta Bonetti e Matteo Villa,
Universita di Pisa

Transizione ecologica,
equita e benessere

Venerdi 25 ottobre, ore 14.30-18.30

Aula Magna, Dip. Economia e Management
Ecologia della felicita.

Perché vivere meglio aiuta il Pianeta
Stefano Bartolini, Universita di Siena
Tommaso Luzzati, Universita di Pisa

Sabato 26 ottobre, ore 9.30-13.30
Aula Savi Orto Botanico
Macroeconomia ecologica:

per un’economia che sia parte

della soluzione

Pietro Guarnieri, Universita di Pisa
Tiziano Distefano, Universita di Firenze

ore 14.30-18.30, Aula Savi Orto Botanico
Focus 1. Mobilita sostenibile

e trasformazioni del lavoro:

tavola rotonda

Coordina Simone DAlessandro,
Universita di Pisa

Welfare sostenibile
e politiche eco- sociali

Venerdi 8 novembre, ore 14.30-18.30
Aula Magna, Dip. Economia e Management
Un welfare sostenibile? | rischi sociali

di origine ambientale e le politiche

di transizione eco-sociale

Matteo Villa, Universita di Pisa

Sabato 9 novembre, ore 9.30-13.30

Aula Savi Orto Botanico

Welfare sostenibile e politiche eco-sociali
mulitlivello per la giusta transizione

Paolo Graziano, Universita di Padova

ore 14.30-18.30, Aula Savi Orto Botanico
Focus 2. Transizione energetica

e in una prospettiva di eco-welfare:
tavola rotonda

Coordina Matteo Villa, Universita di Pisa



Modulo 4 -

Promuovere il cambiamento ecologico
nei territori: partecipazione, conflitti
e giustizia ambientale

Venerdi 22 novembre, ore 14.30-18.30
Aula Magna, Dip. Economia e Management

Marica Di Pierri, CDCA

Sabato 23 novembre, ore 9.30-13.30
Aula Savi Orto Botanico

Emanuele Leonardi, Universita di Bologna
ore 14.30-18.30, Aula Savi Orto Botanico

Coordina Marta Bonetti, Universita di Pisa

Modulo 5 |

Laboratorio di ricerca sociale verso
il project work: sperimentare
gli apprendimenti sul campo

Venerdi 6 dicembre, ore 14.30-18.30
Aula Magna, Dip. Economia

e Management

Focus 4. Cibo sostenibile e trasforma-
zione agro-ecologica: tavola rotonda*
Coordina Gianluca Brunori,

Universita di Pisa

Sabato 7 dicembre, ore 14.30-18.30
Aula Savi Orto Botanico

Marta Bonetti e Matteo Villa,
Universita di Pisa

Modulo 6 [ |

Accompagnare i processi

di transizione sul campo: laboratorio
esperienziale di partecipazione

e mediazione dei conflitti

Venerdi 17 gennaio, ore 14.30-18.30
Aula Savi, Orto Botanico

Sabato 18 gennaio, ore 9.30-13.30 e
14.30-18.30, Aula Savi Orto Botanico

Anja Corinne Baukloh, Hochschule
fur Politik Minchen

Modulo 7

Seminario residenziale - Inmaginare,
sperimentare, apprendere
per una transizione eco-sociale

Sabato 15 marzo (luogo da definire)

Domenica 16 marzo (luogo da definire)
Partecipano:

Yuri Kazepov, Universita di Vienna
Marta Bonetti, Gianluca Brunori,
Simone DAlessandro, Matteo Villa,
Universita di Pisa



Moduli/temi

Il corso si caratterizza per l'interrelazione tra giustizia sociale, giustizia ambientale e partecipazione
e una specifica attenzione:

¢ al ruolo delle politiche sociali; ¢ ai modelli scientifici per simulare i costi
socio-economici e valutare le implicazioni delle politiche
di decarbonizzazione allo scopo di migliorarne I'efficacia
e la sostenibilita sociale.

e ai processi di governance, partecipazione

e apprendimento finalizzati a rafforzare l'inclusione
e a minimizzare gli effetti distributivi negativi

e le disuguaglianze; e focus tematici su mobilita sostenibile, welfare

ed energia, moda e cibo con rappresentanti di istituzioni,

¢ alle implicazioni sociali e alle dimensioni di ) e T Tar
sindacati, imprese e associazioni

disuguaglianza associate alla transizione climatica;

Calendario
Date Moduli Ore

11-12 ottobre 1 - Strategie di contrasto della crisi climatica: stato dell’arte, approcci, politiche |12
25-26 ottobre 2 - Transizione ecologica, equita e benessere 12
8-9 novembre 3 - Welfare sostenibile e politiche eco-sociali 12
22-23 novembre 4 - Promuovere il cambiamento ecologico nei territori:

partecipazione, conflitti e giustizia ambientale 12
6-7 dicembre 5 - Laboratorio di ricerca sociale verso il project work:

sperimentare gli apprendimenti sul campo 12
17-18 gennaio 6 - Accompagnare i processi di transizione sul campo: laboratorio

esperienziale di partecipazione e mediazione dei conflitti 12
15-16 marzo 7 - Seminario residenziale - Immaginare, sperimentare,

apprendere per una transizione eco-sociale 16

Autoformazione 22

Tot. 110




Il corso si caratterizza per una forte prospettiva interdisciplinare sulla crisi climatica e la transizione ecologica,

con particolare attenzione alle dimensioni sociali, economiche, politiche e culturali di tali fenomeni.

Propone ai/alle partecipanti una riflessione critica sulle politiche di contrasto al cambiamento climatico
(mitigazione, adattamento, ecc.) e sui rischi di diseguaglianza ed esclusione nel processo di transizione,
coniugando ipotesi teoriche e analisi di casi ed esperienze. Offre, inoltre, ai/alle partecipanti la possibilita

di tradurre in pratica i contenuti appresi attraverso lavori di gruppo e un laboratorio esperienziale di partecipazione

e mediazione dei conflitti.

Piu in particolare, il corso mira a:

e generare una maggior consapevolezza
poste dalla necessita di una “giusta transizione”

verso economie e societa sostenibili e carbon neutral;

* promuovere delle

tra azioni per il clima,
impatti del cambiamento climatico e considerazioni
di equita e giustizia, con particolare attenzione al
ruolo delle politiche sociali;

* testare

e valutare le implicazioni delle politiche

di decarbonizzazione allo scopo di migliorarne
I’efficacia e la sostenibilita sociale;

o diffondere della ricerca
scientifica per I'analisi delle politiche sostenibili
e la prevenzione e gestione dei conflitti;

e riflettere sui processi di

finalizzati a rafforzare l'inclusione
e a minimizzare gli effetti distributivi negativi e le
disuguaglianze;

e sviluppare strumenti per promuovere I’effettiva

dei soggetti piu coinvolti nelle
diverse fasi del ciclo di policy (progettazione,
implementazione, gestione dei conflitti, valutazione
dell’impatto);

* condividere percezioni ed esperienze sui rischi
della crisi climatica, valorizzando le conoscenze dei
partecipanti e il loro ruolo di ;

e contribuire all’ampliamento



Metodologie

Il corso prevede un mix di lezioni frontali e laboratoriali, con analisi di caso, esercitazioni e attivita di gruppo
(simulazioni, discussioni guidate, rielaborazione di esperienze, ecc.), per stimolare le capacita dei/delle parteci-
panti di analizzare e comprendere le sfide poste dalla crisi climatica e dalle proposte per contrastarla, nonché

per sviluppare la capacita di applicare gli strumenti e le competenze acquisite.

E inoltre prevista I'elaborazione di un project work che consentira ai/alle partecipanti di tradurre le conoscenze
apprese nell’analisi e nello sviluppo di un caso locale.
Il project work, realizzato in gruppo, sara presentato e discusso durante il seminario residenziale finale.

Il corso é rivolto a membri di
associazioni, organizzazioni nonprofit,
organizzazioni sindacali, attivisti/e,
policy-makers, funzionari/e, imprendi-
tori/imprenditrici, professionisti/e,
insegnanti, studiosi/e, operatori

e operatrici sociali.

Il corso si svolge dal 11 ottobre 2024
al 16 marzo 2025 e si articola

in 6 moduli di 12 ore ciascuno,

un seminario residenziale conclusivo
di 16 ore, e 22 ore di autoformazio-
ne per un totale di 110 ore.

Il corso & co-organizzato dal Diparti-
mento di Economia e Management,

il Dipartimento di Scienze Politiche,

il Dipartimento di Scienze Agrarie,
Alimentari e Agro-ambientali, il Centro
Interdisciplinare “Scienze per la Pace”
(CISP) e il Centro Interdipartimentale
di Ricerca per lo studio degli effetti
del cambiamento climatico (CIRSEC)
dell’Universita di Pisa con la collabora-
zione di Allenza Clima Lavoro,

Anci Toscana, CGIL Toscana, Ires
Toscana, Laboratorio di studi rurali

“Sismondi’ Slow Food Toscana e Terral.

Il corso si svolge interamente
in presenza, il venerdi
nell’Aula Magna del Dipartimento
di Economia e Management,
Via C. Ridolfi 10, Pisa
e il sabato nell’Aula Savi Orto
Botanico, Via Luca Ghini, 13 - Pisa

Prof. Giancluca Brunori
Prof. Simone DAlessandro
Prof Matteo Villa

Dott.ssa Marta Bonetti

Giovedi 3 ottobre alle ore 12.00

Centro Interdisciplinare “Scienze per
la Pace” (CISP) Via Collegio Ricci, 10,
56126 Pisa.

Email: marta.bonetti @sp.unipi.it
(per informazioni sugli aspetti didattici
e organizzativi)



