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Scienze per la Pace

EQUIPOLLENZE

Per chi si iscrive a ciascun intero ciclo del Corso di Alta Formazione “Scuola Formatori e Formatrici”, ai fini del
conseguimento degli attestati di frequenza, sono riconosciuti come equipollenti ai moduli del Programma
didattico i corsi della Scuola Formatori e Formatrici degli anni 2019-2025 indicati nelle tabelle seguenti, per i
CFU indicati.

I moduli per i quali & riconosciuta una equipollenza non devono essere frequentati ai fini della certificazione
delle presenze. E possibile richiedere alla Segreteria del Cisp — che valutera in base al numero dei partecipanti
— di frequentare ugualmente tali moduli.

Se il riconoscimento dell’equipollenza € per un numero di CFU inferiore a quello del relativo modulo, occorre
comunque iscriversi al modulo e la frequenza del corso/modulo varra solo ai fini del raggiungimento del
numero minimo di ore di frequenza.

| corsi/moduli della Scuola Formatori e Formatrici degli anni 2019-2025 potenzialmente equipollenti per piu
di un modulo del nuovo Corso di Alta Formazione possono essere riconosciuti per un solo modulo, a scelta
del/la discente.

La richiesta di equipollenza va indicata nell’Allegato B - Modulo di iscrizione, aggiungendo una pagina con
I'indicazione dei corsi frequentati.

E possibile chiedere alla Segreteria il riconoscimento di corsi non indicati nella tabella seguente. Si invita a
scrivere a segreteria@pace.unipi.it prima di inviare il modulo di iscrizione.



mailto:segreteria@pace.unipi.it

1° CICLO

Moduli del Corso di Alta Formazione

Corsi/Moduli equipollenti

Titolo

CFU

Titolo, data, formatore/trice

CFU

“Teambuilding e costruzione del gruppo”

“Teambuilding e Outdoor Training” —
Modulo 1 “Teambuilding inclusivo”
Formatrice: Francesca Casini

14 giugno 2024

“Public Speaking pratico”

“Fili di parole: Public Speaking, Storytelling
e uso della voce in formazione” — Modulo 1
“Public Speaking. Impariamo a parlare in
pubblico attraverso i video, in presenza e
nel contesto digitale”

Formatore: Stefano Cera

5, 7, 12 ottobre 2021

“Fili di parole: Public Speaking, Storytelling
e uso della voce in formazione” — Modulo 3
“Il Suono delle Parole: Respiro e Uso della
Voce”

Formatore: Claudio Monteleone

16, 18 e 23 novembre 2021

“1, 2, 3... prova! Tecniche per comunicare in
pubblico” — Modulo 1 “La ricerca del
proprio potenziale comunicativo attraverso
la metafora del Clown”

Formatore: Claudio Monteleone

4 marzo 2023

“1, 2, 3... prova! Tecniche per comunicare in
pubblico” — Modulo 2 “Public Speaking
pratico”

Formatore: Claudio Monteleone

14, 16, 21 marzo 2023

“Progettazione formativa e metodologie
della formazione”

“ABC della formazione: progettazione e
slide design”

Formatore: Stefano Cera

8, 15, 24 giugno e 1 luglio 2021

“Processi di apprendimento e formazione
online” — Modulo 1 “Metodologie per la
formazione a distanza”

Formatrice: Lucia Rosati

5, 6, 12 aprile 2022

1*

“Processi di apprendimento e metodologie
della formazione online” — Modulo 2
“Metodologie della formazione online”
Formatrice: Gloria Vitaioli

14 e 16 gennaio 2025

1*

* | CFU di questi corsi non sono cumulabili, per l'equipollenza completa occorre abbinarli al CFU del corso “ABC della

formazione: progettazione e slide design”

“Strumenti multimediali e Intelligenza
Artificiale per la formazione”

“ABC della formazione: progettazione e
slide design”




Formatore: Stefano Cera
8, 15, 24 giugno e 1 luglio 2021

“L’'uso del cinema nei contesti formativi”
Formatore: Stefano Cera
28 e 29 ottobre, 3 e 5 novembre 2020

“Strumenti multimediali per la formazione.
Presentation DesAlgn”

Formatore: Stefano Cera

12, 15,19 e 22 febbraio 2024

“Facilitazione dei gruppi e gestione
dell’'aula formativa”

“Te.A.M. Tecniche, Azioni e Metodi per
lavorare in gruppo con successo” — Modulo
1 “Trasformazione della negativita nelle
organizzazioni. Metodo e tecniche”
Formatore: Pino De Sario

10, 13 e 18 maggio 2021

“Te.A.M. Tecniche, Azioni e Metodi per
lavorare in gruppo con successo” — Modulo
2 “Far funzionare il gruppo di lavoro.
Partecipazione e conduzione competente
per una collaborazione efficace”
Formatore: Fabrizio Lertora

20, 25, 27 maggio 2021

“Tecniche di gestione dell’aula formativa” —
Modulo 1 “La facilitazione esperta per la
gestione dei gruppi in formazione”
Formatore: Pino De Sario

11 novembre 2023

“Tecniche di gestione dell’aula formativa” —
Modulo 2 “Processi di gruppo e ruolo del
formatore e della formatrice”

Formatore: Fabrizio Lertora

25 e 30 novembre 2023

2° CICLO

Moduli del Corso di Alta Formazione

Corsi/Moduli equipollenti

Titolo

CFU

Titolo, data, formatore/trice

CFU

“Outdoor Training”

“Teambuilding e Outdoor Training” —
Modulo 2 “I segreti della formazione
Outdoor”

Formatore: Paolo Carnicelli

15 e 16 giugno 2024

“Comunicazione efficace”

“Dire, fare, ascoltare: strumenti per una
comunicazione efficace”

Formatore: Alfredo Panerai

9 novembre 2019

“L’arte del questioning”
Formatore: Alessandro Bruni
16, 18, 23 e 25 giugno 2020




“Negoziare in modo efficace: strategie di
problem solving e conversazioni positive” —
Modulo 2 “Dal dibattito al dialogo: come
rendere positive le conversazioni difficili”
Formatrice: Adriana Capozzoli

23, 24 e 30 maggio 2022

“L'arte del fare domande” — Modulo 1 “/l
dispositivo domanda”

Formatore: Paolo Ragusa

6, 7 e 13 febbraio 2023

“L'arte del fare domande” — Modulo 2
“L'arte di fare domande: dalla
consapevolezza alla pratica”
Formatore: Giovanni Scotto

20, 21 e 28 febbraio 2023

“Formazione per mediatori e formatori alla
mediazione” — Modulo 1 “I messaggi
nascosti: imparare a leggere il linguaggio
del corpo”

Formatore: Alessandro Bruni

22 e 23 aprile 2024

“La Comunicazione Nonviolenta per
costruire relazioni efficaci”
Formatrice: Angela Attianese

3,4 e 21 maggio 2024

“La Comunicazione Nonviolenta: dalla
rabbia al dialogo nell’approccio ai conflitti”
Formatrice: Angela Attianese

8, 18 e 19 ottobre 2024

“Gestione trasformativa dei conflitti”

“Ti vedo. Il metodo Sabona per la
trasformazione dei conflitti nei contesti
educativi”

Formatrice: Erika Degortes

27 e 28 maggio, 10 e 11 giugno 2020

“L'approccio sistemico trasformativo alla
gestione dei conflitti: il modello di Glasl” —
Modulo 1

Formatore: Giovanni Scotto

2 e 4 marzo 2021

“L'approccio sistemico trasformativo alla
gestione dei conflitti: il modello di Glasl” —
Modulo 2

Formatrice: Anja Corinne Baukloh

9 e 11 marzo 2021

“L’'approccio sistemico trasformativo alla
gestione dei conflitti: il modello di Glasl” —
Modulo 3

Formatrice: Adriana Capozzoli

16 e 18 marzo 2021

“Negoziare in modo efficace: strategie di
problem solving e conversazioni positive” —




Modulo 1 “Il Problem Solving applicato alla
negoziazione”

Formatrice: Alessandro Bruni

3,9, 10 maggio 2022

“La gestione trasformativa dei conflitti per
sviluppare competenze relazionali”
Formatore: Paolo Ragusa

19, 21, 26 e 28 novembre 2024

“Teorie della formazione e processi di
apprendimento”

“Processi di apprendimento e formazione
online” — Modulo 2 “Processi di
apprendimento e teorie della formazione”
Formatore: Stefano Cera

20, 26, 27 aprile 2022

“Processi di apprendimento e metodologie
della formazione online” — Modulo 1
“Processi di apprendimento e teorie della
formazione”

Formatore: Fabrizio Lertora

10, 12 e 17 dicembre 2024, 9 gennaio 2025

“Coaching in formazione”

“Mindset e tecniche di Coaching per la
formazione”

Formatrice: Irene Morrione

26 settembre, 5 e 22 ottobre 2024

3° CICLO

Moduli del Corso di Alta Formazione

Corsi/Moduli equipollenti

Titolo

CFU

Titolo, data, formatore/trice

CFU

“Uapproccio maieutico nella pratica
formativa”

2

/

“Educare alle differenze”

“Convivere nelle diversita: percorsi di
educazione alle differenze” — Modulo 1
“Quale antirazzismo, oggi? Teorie e pratiche
per una societa inclusiva”

Formatore: Federico Oliveri

Formatrice: Giulia Nervi

19 novembre 2022

“Convivere nelle diversita: percorsi di
educazione alle differenze” — Modulo 2
“Generi e stereotipi: analisi e risorse per
decostruire modelli discriminanti”
Formatrice: Carlotta Monti

3 dicembre 2022




“Arti sociali e formazione”

“Esperienza teatrale e storytelling
partecipativo”

Formatrice: Sonia Montanaro
Formatrice: llaria Olimpico

9,10 e 11 giugno 2023

“Il gioco come strumento didattico”

“I giochi cooperativi”
Formatrice: Gloria Vitaioli
29 giugno 2019

“A che gioco giochiamo? Strumenti per la
formazione” — Modulo 1 “Saper giocare”
Formatrice: Gloria Vitaioli

1 aprile 2023

“A che gioco giochiamo? Strumenti per la
formazione” — Modulo 1 “Formare in forma
di gioco”

Formatore: Enrico Euli

15 aprile 2023

“Valutazione dei processi di
apprendimento”

“La valutazione formativa: apprendimenti,
valori, forme”

Formatrice: Silvia Nejrotti

13, 14 e 15 febbraio 2025




